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domov u biřičky

Domov U Biřičky je organizací, která poskytuje komplexní 
pobytové služby sociální péče seniorům Zařízení má 
celkovou kapacitu 340 lůžek. Organizace zaměstnává 
celkem 196 zaměstnanců, z toho 168 žen. 

Personál v přímé péči a zdravotničtí  pracovníci pracují 
převážně ve dvousměnném nepřetržitém provozu, případně 
jednosměnném provozu. Zkrácené úvazky jsou možné, 
ale spíše výjimečné (aktuálně 2 zaměstnankyně). Zařízení 
využívá i práci na dohody mimo pracovní činnosti. 

Sociální pracovnice a většina technicko-hospodářského 
personálu využívá pružnou pracovní dobu, její pevná část 
je stanovena od 9 do 13 hodin.

Vedoucí jednotlivých oddělení mají možnost čerpat 12 dní 
ročně na práci z domova, mají k dispozici pracovní počítač. 
Vzdálený přístup je možný do externích webových aplikací 
souvisejících s poskytovanými sociálními službami, interní 
aplikace jsou přístupné pouze z pracoviště.

Management organizace a vedoucí oddělení využívají 
otevřené, sdílené kalendáře.

Zařízení poskytuje celou škálu dalších zaměstnaneckých 
benefitů.


